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1. Základní údaje o škole 
 
 
Název školy:​ Základní škola a Mateřská škola Vřesina, okres 

Ostrava-město, příspěvková organizace 
 
Právní forma: ​ ​ ​ ​ příspěvková organizace 
 
Adresa školy:​​ ​ ​ ​ Osvobození 514 
​ ​ ​ ​ ​ ​ 742 85 Vřesina 
 
Tel.: ​ ​ ​ ​ ​ ​ 599 520 390, 737938880 

Email:​​ ​ ​ ​ ​ skola@zsvresina.cz 

IČ: ​ ​ ​ ​ ​ ​ 750 27 666 

Webové stránky:​ ​ ​ ​ zsvresina.cz 

Datová schránka:​ ​ ​ ​ kntmi44 

 

 
Ředitelka školy:​ ​ ​ ​ Mgr. Lenka Skýbová 
 
Mateřská škola:​ ​ ​ ​ Osvobození 410 
​ ​ ​ ​ ​ ​ 742 85 Vřesina 
​ ​ ​ ​ ​ ​ Tel.: 599 520 396 
 
Zástupce ředitele pro PV:​ ​ ​ Marcela Kudelová 
 
 
Identifikátor školy:​ ​ ​ ​ 600 138 101 
 
Zřizovatel školy:​ ​ ​ ​ Obec Vřesina 
​ ​ ​ ​ ​ ​ Hlavní 24 
​ ​ ​ ​ ​ ​ 742 85 Vřesina 
​ ​ ​ ​ ​ ​ IČ: 002 98 581 
​ ​ ​ ​ ​ ​ Tel.: 556 425 829 

 
Zápis do rejstříku škol a školských zařízení: 1. 1. 2005  
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Složení školské rady:​ ​ ​ Jmenovaní zřizovatelem: 

Pavel Pokorný 
Marcel Vajda 
Zvoleni zákonnými zástupci rodičů: 
Lenka Vaníčková 
David Fekar 
Zvoleni pedagogickými pracovníky školy: 
Mgr. Hana Seibertová 
Mgr. Petra Hrušková 
 

Právnická osoba vykonává činnost těchto škol a školských zařízení:  
 

1.​ Základní škola IZO 102 232 741 
cílová kapacita: 150 žáků 
současný stav: 109 žáků 
Místo poskytovaného vzdělávání: Osvobození 514, 742 85 Vřesina 

2.​ Mateřská škola IZO 107 625 687 
cílová kapacita: 76 žáků 
současný stav: 74 žáků 
Místo poskytovaného vzdělávání: Osvobození 410, 742 85 Vřesina 

3.​ Školní družina IZO 119 800 888 
cílová kapacita: 90 žáků 
současný stav: 75 žáků 
Místo poskytovaného vzdělávání: Osvobození 514, 742 85 Vřesina 

4.​ Školní jídelna IZO 103 092 196 
cílová kapacita: 226 
současný stav: 182 
Místo poskytovaného vzdělávání: Osvobození 410, 742 85 Vřesina 

Hlavní činnost:  
➢ poskytování základního vzdělávání podle § 44, zákona č. 561/2004 Sb., o předškolním, 
základním středním, vyšším odborném a jiném vzdělávání (školský zákon);  
➢ příprava žáků na další studium a praxi v souladu s obecnými cíli vzdělávání podle § 2, 
zákona č. 561/2004 Sb., o předškolním, základním středním, vyšším odborném a jiném 
vzdělávání (školský zákon);  
➢ zabezpečování vzdělávání, sportovní a zájmové činnosti v době mimo vyučování podle § 
117, zákona č. 561/2004 Sb., o předškolním, základním středním, vyšším odborném a jiném 
vzdělávání (školský zákon);  
➢ zabezpečení školního stravování žáků školy podle § 119, zákona č. 561/2004 Sb., o 
předškolním, základním středním, vyšším odborném a jiném vzdělávání (školský zákon);  
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➢ zabezpečování stravování a stravovacích služeb (závodní stravování) podle § 33b zákona 
č. 250/2000 Sb., o rozpočtových pravidlech územních rozpočtů, ve znění zákona č. 557/2004 
Sb.  
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Charakteristika školy:  
 
Naše škola usiluje o to, aby žáci chodili do školy rádi, učili se s nadšením a plným zaujetím a 
dosahovali dobrých výsledků. Považujeme za úspěch, když děti objevují svět okolo sebe, ale i 
sebe samé. Pomáháme žákům porozumět ostatním, učíme je vzájemně efektivně 
komunikovat, naslouchat si a převzít zodpovědnost za své učení. Naším cílem je připravit 
žáky na život, ve kterém budou spokojení a naplnění. 
 
Naše vize: 

“Každý žák se učí naplno a s radostí, 
s prožitkem a kriticky zachází s texty všeho druhu 

a své učení si řídí.” 
 
 
Areál naší základní a mateřské školy se nachází v centrální části obce, poblíž kostela. 
V komplexu se nachází budova základní školy, která je propojena s tělocvičnou, dále 
mateřská škola a školní jídelna. Součástí areálu je také školní zahrada a školní hřiště. 

Díky kompaktní velikosti budovy základní školy disponujeme pěti kmenovými učebnami, 
z nichž každá pojme až 30 žáků, a třemi samostatnými místnostmi pro školní družinu. 
K výuce odborných předmětů slouží čtyři specializované učebny – učebna angličtiny a 
hudební výchovy, počítačová učebna s moderním vybavením, učebna určená pro výuku 
výtvarné výchovy a pracovních činností a čtenářská učebna s bohatou knihovnou. Navíc 
využíváme mobilní učebnu vybavenou tablety typu iPad, která nám umožňuje flexibilní 
zavádění digitálních technologií přímo ve třídách. Celá budova je pokryta zabezpečenou 
Wi‑Fi sítí, ke které mají přístup jak žáci, tak učitelé, a ve všech učebnách jsou nainstalovány 
dataprojektory nebo interaktivní tabule pro podporu multimediální výuky. 

Společné prostory na chodbách doplňují čtenářské a odpočinkové zóny, herní prvky jako 
stolní fotbálek či pingpongový stůl a speciální hry pro zajištění pohybu žáků o přestávkách, 
které jsou umístěny formou polepů na podlahové krytině v jednotlivých patrech budovy. 
Každé podlaží je vymalováno jinou sytou barvou a na stěnách jsou vystaveny žákovské práce 
z čtenářských, oborových i pisatelských dílen. Pro mimoškolní a společenské akce využíváme 
předsálí tělocvičny, kde se kromě jiného konají také karnevaly, halloweenské party či 
diskotéky. Bezbariérový přístup zajišťuje rampa do přízemí, zatímco horní patra jsou 
dostupná po schodišti. 

Oplocené víceúčelové hřiště s umělým povrchem tvoří středobod školního areálu a nabízí 
ideální prostředí pro volejbal, přehazovanou, basketbal, florbal, nohejbal či tenis. Součástí 
vybavení je atletická dráha na 50 a 60 metrů, fotbalové hřiště taktéž s umělým povrchem, 
doskočiště s rozběhovou dráhou, dětská horolezecká stěna a malé lanové centrum. Dolní část 
areálu využívá převážně mateřská škola k výuce i pobytu venku. Uprostřed celého komplexu 
pak najdete smyslová centra zaměřená na rozvíjení sluchu a hmatu. 

Výuka probíhá nejen ve třídách, ale i ve venkovních prostorách. K výuce a odpočinku 
využíváme vestavěné sedačky kolem obou hřišť, které poskytují pohodlné zázemí pro práci 
s různými materiály i skupinové projekty. Během letních měsíců si děti svobodně volí místa 
k sezení ve stínu stromů přímo na trávníku, kde mohou číst, diskutovat či pracovat 
na zadaných úkolech. Velká přestávka trvá 20 minut, během ní žáci hrají fotbal, běhají, svačí 
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venku, relaxují nebo se potkávají s kamarády napříč ročníky a tvoří tak přirozené mezitřídní 
vazby. Když napadne sníh, promění se školní dvůr v arénu zimních her. V parných dnech pak 
zpříjemňuje pobyt venku moderní slunečník s vodní mlhou, který efektivně chladí a přispívá 
k příjemnému mikroklimatu. Touto kombinací venkovních učebních zón a aktivního 
odpočinku podporujeme u žáků co nejvíce pohybu, zvyšujeme jejich soustředění a 
prohlubujeme vzájemnou spolupráci – a to jak během výuky, tak i ve volném čase. 

Od roku 2020 jsme zapojeni do programu Pomáháme školám k úspěchu, financovaného 
Nadací The Kellner Family Foundation. Tento program učitelům přináší metodické 
know‑how zaměřené na podporu čtenářské gramotnosti, pisatelství, kritického myšlení a také 
na rozvoj sebeřízení žáků. Součástí českého jazyka jsou dílny čtení a dílny psaní. Svou praxi 
prezentujeme na otevřených hodinách pro kolegy z Moravskoslezského kraje, aby se postupy, 
které fungují u nás, mohly šířit dál. 

Ve výuce jsou v centru pozornosti žáci. Učitelé je citlivě vedou od jednoduchých textů a úloh  
ke složitějším, sledují jejich individuální pokrok a upravují další postup podle potřeb každého 
z nich. Díky systematické individualizaci a diferenciaci přizpůsobujeme obsah, tempo i formy 
úkolů tak, aby každý žák pracoval na své úrovni a cítil skutečnou motivaci k dalšímu rozvoji.  

Klademe silný důraz na kvalitní mezilidské vztahy: děti se učí vzájemně si naslouchat, sdílet 
své nápady, respektovat odlišné názory a spolupracovat na projektech. Stejně pečujeme i 
o vztah mezi žáky a učiteli – otevřená komunikace, zpětná vazba a partnerský přístup 
vytvářejí prostředí, ve kterém každý může najít podporu a cítí se bezpečně. Naším konečným 
cílem je, aby si žáci osvojili nejen vědomosti, ale také dovednost učit se samostatně, převzali 
odpovědnost za své učení a nacházeli v něm radost i smysl pro celý život. 

Škola provozuje školní poradenské pracoviště, jehož tým v letošním školním roce tvořil 
výchovný poradce a metodik prevence. Jejich služby jsou k dispozici žákům, učitelům i 
zákonným zástupcům. Poradci se zaměřují na podporu žáků se speciálními vzdělávacími 
potřebami, na poradenství žákům a zákonným zástupcům při přechodu na druhý stupeň 
základních škol či víceletá gymnázia, na prevenci rizikového chování a sociálně 
patologických jevů, na řešení problémů spojených se školní docházkou (neomluvená i 
nadměrná omluvená absence) a na individuální péči o žáky nadané i ohrožené školním 
neúspěchem. 
 

Školní družina sídlí v samostatné části budovy základní školy. Kromě 
výchovně-vzdělávací činnosti nabízí družina žákům projektové dny a aktivity dle jejich 
preferencí, které posilují jejich odpovědnost za vlastní učení. Velký důraz je kladen na pobyt 
venku a pohybové aktivity. 

 
Škola zajišťuje i širokou nabídku zájmových kroužků, včetně spolupráce se 

sportovními kluby, jako jsou florbal, judo, kopaná, házená a atletika. V letošním roce jsme 
úzce spolupracovali s trenéry házené, kteří se společně s pedagogy podíleli na výuce tělesné 
výchovy. Zájmové aktivity nabízíme zprostředkovaně nejen prostřednictvím sportovních 
klubů, ale i organizací, které si v prostorách budovy základní a mateřské školy pronajímají 
prostory pro pořádání mimoškolních aktivit pro žáky. 
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Úzce spolupracujeme také s mateřskou školou, jejíž děti navštěvují školní družinu a 
žáky základní školy, a také s místní knihovnou. Naši žáci pravidelně reprezentují školu 
v různých soutěžích, od matematických a jazykových až po sportovní. 

 
Ve spolupráci se SRPDŠ organizujeme tradiční akce, jako jsou Drakiáda, lampionový 

průvod, Mikulášská nadílka nebo Rozloučení se školním rokem. Společně s obecním úřadem 
pořádáme tradiční akce Setkání u vánočního stromu nebo oslavu jara - “Mařák”. V průběhu 
školního roku probíhají také preventivní akce ve spolupráci s městskou policií a hasiči. Žáci 
se podílejí na sběru kaštanů a žaludů pro místní myslivecké sdružení. Škola tedy nejen 
vzdělává, ale nabízí žákům i bohaté mimoškolní aktivity a pořádá různé akce ve spolupráci 
s obcí Vřesina. 
 
Počet žáků: 
 

Školní rok Celkový počet žáků: Počet tříd: Počet oddělení ŠD: 

2022/2023 126 + 1 6 3 

2023/2024 117 + 2 5 3 

2024/2025 107 + 2 5 3 
 
 

Ve školním roce 2024/2025 jsme opět zabezpečovali výuku dle § 38 zákona 
č. 561/2004 Sb. o předškolním, základním, středním, vyšším odborném a jiném vzdělávání, 
ve znění pozdějších předpisů. Vzdělávání v zahraniční škole měl povolen jeden žák pátého 
ročníku a jedna žákyně prvního ročníku, oba na základě žádosti podané jejich zákonnými 
zástupci. Žák trvale bydlí v USA, na roční přezkoušení z jazyka českého se dostavil osobně, 
část měsíce června rovněž docházel na žádost zákonného zástupce prezenčně do školy s cílem 
procvičit si český jazyk v kolektivu dětí. Žákyně navštěvovala naši mateřskou školu od 
1. ročníku začala studovat na základní škole v Rakousku. V průběhu roku spolupracovali 
rodiče žákyně s paní učitelkou z 1. třídy. Žákyně průběžně plnila na žádost rodičů 
prostřednictvím online přístupu úkoly z českého jazyka. Přezkoušení na závěr roku se 
zúčastnila osobně. 

 
Počet žáků na naší škole v posledních letech postupně klesá. Tento trend není 

způsoben odlivem žáků do jiných škol, ale odráží celospolečenský demografický vývoj. Ve 
Vřesině i okolních obcích se dlouhodobě rodí méně dětí, což se přirozeně promítá do nižšího 
počtu žáků nastupujících do prvních ročníků a následně i do celkového počtu žáků školy. 
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2. Přehled oborů vzdělávání 
 

Vzdělávání probíhalo podle Školního vzdělávacího programu pro základní vzdělávání ZŠ 
Vřesina platného od 3. 9. 2017 
 

Ročník: Počet tříd: Počet žáků: Učební plán: 

1. 1 19 + 1 Školní vzdělávací program pro ZV 

2. 1 20  Školní vzdělávací program pro ZV 

3. 1 26 Školní vzdělávací program pro ZV 

4. 1 22 Školní vzdělávací program pro ZV 

5. 1 20 + 1 Školní vzdělávací program pro ZV 
 

 
Učební plán pro žáky 1. - 5. tříd 
 
Předmět/Třída  1.  2.  3.  4.  5.  

Český jazyk a 
literatura  

9  7+1 7+2  6+2 6+1  

Anglický jazyk  0+1        0+1 3  3  3  

Matematika  4  4+1  4+1   4+1 4+1   

Prvouka  2  2  2  ---  ---  

Přírodověda  ---  ---  ---  1+1 1+1  

Vlastivěda --- --- --- 1 2 

Hudební výchova  1  1  1  1  1  

Výtvarná 
výchova  

1 2  2 1  1  

Tělesná výchova  2  2  2  2  2  

Pracovní činnosti 1  1  1  1  1 

Informatika --- --- --- 1 1 

Volitelné 
předměty  

---  ---  --- --- --- 

Celkem  21 22  25  25  25 
Nepovinné předměty: 
 
Nepovinný předmět náboženství pro žáky 1. až 5. ročníku byl vyučován vždy jedenkrát týdně 
pro jednu skupinu žáků.  
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3. Rámcový popis personálního zabezpečení činnosti školy 
 

Pedagogičtí pracovníci 
 
Výchovně vzdělávací proces ve školním roce 2024/2025 zajišťovalo celkem 
17 pedagogických pracovníků, přičemž přepočtený počet činil 15,86 úvazku. V mateřské 
škole působilo 6 učitelek, ve školní družině pracovaly 3 vychovatelky a za výuku na základní 
škole zodpovídalo 7 učitelek spolu s 1 asistentkou pedagoga. Odborná kvalifikace 
pedagogického sboru je na vysoké úrovni, což zajišťuje velmi kvalitní vzdělávací proces 
na naší škole. Kromě toho na škole působili výchovný poradce, koordinátor školního 
vzdělávacího programu a metodik prevence sociálně-patologických jevů (bez specializačního 
studia).  
 
Odborná a pedagogická způsobilost 
 
 Dosažené vzdělání Přepočtený počet úvazků 

pedagogů 

Základní škola VŠ Učitelství pro 1. stupeň 
VŠ Učitelství pro 2. stupeň (asistent 
pedagoga) 

7 
0,5 

Celkem ZŠ 7,5 

Mateřská škola SŠ obor učitelství pro MŠ 2,0 

 VŠ obor učitelství pro MŠ (Bc.) 1,0 

 VŠ speciální pedagogika (Mgr.) 1,0 

 VŠ Vychovatelství s volnočasovým 
zaměřením (Mgr.) +  
SŠ předškolní a mimoškolní pedagogika 

1,0 

 Vyšší odborná škola - obor předškolní a 
mimoškolní pedagogika (DiS.) 

 1,0 
 

Celkem MŠ 6,0 

Školní družina SŠ  obor vychovatel 
VŠ Veřejná správa a regionální politika 
(Bc.) + studium pedagogiky podle §22 
odst. 1 písmene b) zákona 563/2004 Sb. 
pedagog volného času 
VŠ Učitelství pro 2. stupeň 

1 
0,75 

 
 
 

0,61 

Celkem ŠD 2,36 
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Věková struktura 
 
 21 – 30 let 31 – 40 let 41 – 50 let nad 50 let 

Základní škola 2 0 3 3 

Mateřská škola 1 0 2 3 

Školní družina 0 1 1 1 
 
Jedna učitelka mateřské školy (21-30 let) a jedna učitelka základní školy (nad 50 let) byla 
celý školní rok na dlouhodobé nemocenské. Na rodičovské dovolené máme 1 učitelku 
základní školy (31 - 40 let). 
 
 
Údaje o nepedagogických pracovnících 
 
  Velikost úvazku  

Pracovní zařazení ZŠ MŠ ŠJ 

školník/školnice 1 2 0 

uklízečka 1,5 0 0 

vedoucí ŠJ 0 0 1 

kuchařka 0 0 3 

Majetkový referent 1 
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4. Údaje o přijímacím řízení a o zápisu k povinné školní docházce 
 
Zápis do 1. třídy pro školní rok 2025/2026 
 

Zápis do 1. třídy pro školní rok 2025/2026 

Počet zapsaných žáků 21 

Z toho:   

Počet odkladů školní docházky do 31.8. 2025 1 

Počet přijatých do 1. třídy 19 

Nastoupí do 1. třídy na jinou školu 1 
 
Informace o žácích odcházejících z 5. ročníku 
 

2024/2025 Žáci 
5. ročník 

% 
5. ročník 

Gymnázium 8-leté 2 10% 

ZŠ – 2.stupeň 18 90% 

Celkem 20 100% 
 
 

Přehled počtu žáků odcházejících na osmiletá gymnázia 

Wichterlovo gymnázium, Ostrava-Poruba 1 

Gymnázium Olgy Havlové, Ostrava-Poruba 1 

Celkem 2 
 
 

Přehled počtu žáků odcházejících na 2. stupeň ZŠ 

ZŠ Klimkovice 5 

ZŠ Ostrava-Poruba, J. Valčíka 4 

ZŠ Ostrava-Krásné Pole 7 

ZŠ Ostrava-Poruba, Porubská 2 

Celkem 18 
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5. Stručné vyhodnocení naplňování cílů školního vzdělávacího 
programu 
 
Naše cíle ze ŠVP: 

-​ chceme učit žáky takové znalosti a dovednosti, které budou dobře uplatnitelné 
v životě, tzn. méně encyklopedických poznatků a více se zaměřit na činnostní učení 
se zaměřením na praxi 

-​ zavádět do výuky efektivní metody výuky, jako je kooperativní a projektové 
vyučování, kterými vedeme žáky k týmové práci, vzájemné pomoci, sounáležitosti a 
vzájemnému respektu 

-​ posílit výuku anglického jazyka nad rámec povinné časové dotace dané rámcovým 
vzdělávacím programem 

-​ vést žáky k používání komunikačních a informačních technologií, podporovat 
zavádění a využívání výpočetní techniky do všech předmětů, podporovat výuku 
na dotykových tabletech a jejich využívání ve výuce 

-​ využívat ve výuce metody kritického myšlení, podporovat žáky v kladení otázek, 
kreativnímu přístupu k řešení problému a získávání dovedností v práci s textem 

-​ chceme navázat na dobré tradice naší školy, rozvíjet své silné stránky a klást důraz 
na kvalitu vzdělávacího procesu 

 

Naše dlouhodobé cíle se daří naplňovat postupnými kroky, zejména díky systematickému 
profesnímu rozvoji učitelů a jejich zapojení do společných aktivit školy. Podpora kritického 
myšlení a práce s gramotnostními cíli se projevuje ve schopnosti žáků samostatně hledat 
řešení, argumentovat a lépe porozumět textu. Praktické uplatnění znalostí a činnostní pojetí 
výuky umožňuje žákům přenášet poznatky do každodenních situací, čímž se posiluje jejich 
motivace k učení. 

Zkušenosti s kooperativními a projektovými metodami přinesly zlepšení spolupráce mezi 
žáky, podporu týmového ducha a vzájemného respektu. Vytváří se prostředí založené 
na otevřené komunikaci a důvěře, které podporuje aktivní zapojení všech žáků. Vnímáme 
však narůstající potřebu reagovat na psychické obtíže žáků, proto chceme i nadále sledovat 
jejich duševní pohodu, posilovat preventivní činnost a poskytovat odpovídající podporu 
v případě potřeby. 

Rozvoj využívání moderních technologií se stal stabilní součástí výuky. Tablety a digitální 
nástroje podporují individualizaci vzdělávání a činí učení pro žáky atraktivnější. Zároveň 
škola dbá na uchování a rozvíjení svých tradic a silných stránek, přičemž důraz na kvalitu 
vzdělávacího procesu zůstává klíčovým prvkem naší práce. 

K úspěšnému naplňování cílů významně přispívají formy kolegiální podpory, společná reflexe 
výuky a průběžná evaluace, které pomáhají nejen rozvoji jednotlivých pedagogů, ale také 
celého sboru jako učící se komunity. 
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7. Údaje o výsledcích vzdělávání žáků podle cílů stanovenými 
vzdělávacími programy a podle poskytovaného stupně vzdělání  
 
 
Statistické údaje k 30. 6. 2025 
 

Počet tříd Celkový počet žáků 
Průměrný počet žáků 

na 1 třídu 

5 109 21,8 
 
 

 
 
Komentář:  
 
Výsledky chování a prospěchu jsou dlouhodobě na vysoké úrovni. Z kázeňských opatření 
bylo uděleno v 1. pololetí školního roku 12 napomenutí třídního učitele, 1 důtka třídního 
učitele a 61 pochval třídního učitele. Ve druhém pololetí bylo uděleno 5 napomenutí třídního 
učitele, 6 důtek třídního učitele, 1 důtka ředitele školy a 85 pochval třídního učitele. 
Nejčastějším důvodem pro udělení napomenutí třídního učitele je zapomínání pomůcek a 
domácích úkolů, v případě důtky třídního učitele se jedná většinou o nevhodné chování a 
ničení školního majetku. Důtka ředitele školy byla udělena za neomluvenou absenci žáka. 
Převážná většina pochval třídního učitele byla udělena za reprezentaci třídy nebo školy 
v nejrůznějších soutěžích, ať už sportovních, výtvarných, talentových nebo recitačních. 
Pochvalu získali i žáci za příkladnou práci pro třídu nebo vzorné plnění studijních povinností. 
 
Dva žáci se vzdělávali dle §38 zákona č. 561/2004 Sb., o předškolním, základním, středním, 
vyšším odborném a jiném vzdělávání (školský zákon). Z tohoto důvodu nebyli hodnoceni 
z chování. Průměrná omluvená absence na žáka je 32,33 hodin. Neomluvenou absenci měl v 
tomto školním roce jeden žák naší školy, průměrná neomluvená absence na žáka je proto 0,03 
hodin. 

15 



 

8. Údaje o prevenci a přijatých opatřeních k řešení sociálně 
patologických jevů, rizikového chování a zajištění podpory dětí, 
žáků a studentů se speciálními vzdělávacími potřebami, 
nadaných, mimořádně nadaných a s nárokem na poskytování 
jazykové přípravy 

V září 2024 byl sepsán Minimální preventivní program pro školní rok 2024/2025. Součástí 
programu byla příloha s názvem Krizový plán a dokument Strategie předcházení šikany. 

Žáci byli prostřednictvím třídních učitelů opětovně informováni o roli školního metodika 
prevence a způsobu, jak jej kontaktovat. V rámci třídnických hodin třídní učitelky 
informovaly žáky o postupech při nevhodném chování a výskytu patologických jevů. Žáci 
byli také znovu seznámeni se schránkou důvěry – kde se nachází a k čemu slouží. Rodiče byli 
o všech aktivitách informováni na třídních schůzkách. 

Cíle stanovené v Minimálním preventivním programu byly naplňovány v průběhu celého 
školního roku, a to jak během výuky a pravidelných třídnických hodin, tak formou besed a 
projektových dnů. V letošním školním roce proběhly odborné preventivní programy: 

●​ Moderní virtuální závislosti – pro 3. až 5. ročník (organizováno poradnou pro 
primární prevenci), 

●​ Beseda o kyberbezpečnosti – pro 2. až 5. ročník (pořádala knihovna obce Vřesina), 
●​ Zdravé třídní klima – pro 3. a 4. ročník, 
●​ Adam a Eva, aneb nejsme stejní – pro 5. ročník, 
●​ Hasík – program požární ochrany pro 2. ročník. 

Žáci 4. třídy absolvovali výuku na dopravním hřišti v Ostravě-Hrabůvce – teoretickou i 
praktickou část. 

Prevence se zaměřovala především na: 

●​ snížení výskytu nevhodného chování, 
●​ omezení vulgárního vyjadřování mezi spolužáky, 
●​ předcházení vyčleňování jednotlivců z třídních kolektivů. 

Problémy s psychickou šikanou jsme letos zaznamenali zejména ve 3. ročníku. V 5. ročníku 
jsme se zabývali opakovanými problémy v komunikaci na WhatsAppu – zejména vulgaritami 
a osobními útoky v rámci skupinových chatů. 

Na naplňování preventivních cílů se kromě vyučujících podílely i vychovatelky ve školní 
družině během zájmového vzdělávání. 

Nově přijatá preventivní opatření ve školním roce 2024/2025 

Sestavení krizového plánu, který vychází z vnitřních potřeb naší školy, z jevů, které se na naší 
škole vyskytují nebo vyskytly v minulosti.  
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Sestavení tříčleného školního KiVa týmu z pedagogických pracovníků, jejichž cílem je včas 
identifikovat a předcházet projevům šikany a pracovat nejen s agresory, ale i s přihlížejícími. 

Zavedení systému okamžité intervence při zjištění rizikového chování s následnou kontrolou 
a vyhodnocením zavedených opatření s časovým odstupem. 

Významným nástrojem se ukázalo být zavedení Záznamů o dění ve třídě – krátkých a 
výstižných záznamů informujících pedagogy o výchovných problémech v jednotlivých 
třídách. Tyto záznamy se vedou kontinuálně po celou dobu školní docházky žáků. 

Operativní zajištění preventivního programu pro žáky 5. ročníku při vyhodnocení potřeb žáků 
třídy 5.A směrem k jejich předpubertální fázi života a podpoře jejich zdravého vývoje. 

Škola spolupracovala s následujícími institucemi: 

●​ Pedagogicko-psychologická poradna, 
●​ Speciálně pedagogické centrum, 
●​ Obecní policie, 
●​ Sbor dobrovolných hasičů. 

Školské poradenské zařízení se letos zaměřilo především na případy nevhodného chování 
ve 3. a 5. ročníku. Situace byly vždy důkladně řešeny nejen se žáky, ale i s jejich zákonnými 
zástupci. Ve škole se nevyskytly rizikové jevy jako zneužívání alkoholu, kouření nebo 
záškoláctví. 

V květnu 2025 se škola zapojila do finského programu KiVa, který je zaměřen na prevenci a 
řešení šikany a kyberšikany. Program zahrnuje univerzální preventivní opatření i cílené 
intervence. 

V rámci nespecifické prevence vedla škola žáky ke smysluplnému trávení volného času. 
Nabídla řadu zájmových kroužků: 

●​ Ostraváček, 
●​ florbal, 
●​ Veselé vědy, 
●​ taneční kroužek při ZUŠ Klimkovice, 
●​ házená, 
●​ atletika. 

Na škole také působí pedagogové ZUŠ Klimkovice, kteří vedou výuku hry na klavír, dechové 
nástroje a hudební nauky. 

Preventivní strategie školy zahrnovala také aktivity podporující spolupráci s rodiči. Proběhly 
akce jako: 

●​ Po stopách Martinova koně, 
●​ Rozsvícení vánočního stromu, 
●​ Mařák. 
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Výchovná poradkyně zaměřovala činnost na monitorování, intervenci a pomoc učitelům, 
žákům a jejich zákonným zástupcům především v těchto oblastech: 
 

1.​ Výchova a vzdělávání žáků se speciálními vzdělávacími potřebami 
2.​ Péče o žáky žáky nadané a žáky se slabým prospěchem 
3.​ Vedení výchovných komisí 
4.​ Kariérové poradenství – poradenská pomoc pro žáky 5. třídy při přestupu na 2. stupeň  

a víceletá gymnázia 
5.​ Práce školního poradenského pracoviště (výchovný poradce a školní metodik 

prevence) 
   

1.​ Výchova a vzdělávání žáků se speciálními vzdělávacími potřebami 
 
V péči o žáky se speciálními vzdělávacími potřebami spolupracovala výchovná poradkyně 
s Pedagogicko-psychologickou poradnou Ostrava – Zábřeh, pracoviště Ostrava - Poruba a 
se Speciálně pedagogickým centrem Ostrava – Zábřeh. 
 
V letošním roce bylo u nás integrováno 16 žáků. 
 

 1.​ st. PO 2.​ st. PO 3.​ st. PO 

1.​ třída           —-           —-        —- 

2.​ třída          1           —-        —- 

3.​ třída          —-           3        —-  

4.​ třída          2           4         1 

5.​ třída          2           3         —-- 

 
 
Na základě závěrů a doporučení PPP nebo SPC docházelo 10 žáků do předmětu speciálně 
pedagogická péče. Tuto hodinu vedla Mgr. Marie Šupalová a probíhala pravidelně každou 
středu od 7:00 hod. do 7:45 hod. V předmětu jsme se zaměřovali hlavně na: 

●​ zdokonalení techniky čtení 
●​ porozumění čtenému 
●​ rozvoji sluchového a zrakového vnímání 
●​ posilování paměti 
●​ správný úchop psacího náčiní  
●​ grafomotorické cviky  
●​ správnou výslovnost 
●​ dovysvětlení učiva 
●​ nácvik diktátů a jiných cvičení 

 
Žádnému z žáků nebyly sníženy výstupy v jednotlivých předmětech. 
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Další 1 žákyně byla odeslána na pedagogicko psychologické vyšetření na PPP, 1 žák na SPC - 
Aspergerův syndrom.. 
 
U 1 žáka 4. třídy byla po celý školní rok přítomna asistentka pedagoga. Žákovi pomáhala 
hlavně při dovysvětlování učiva, některé úkoly s ním plnila v klidu (v jiné místnosti), dbala na 
správné psaní a přístup k práci, dbala, aby žák udržoval pozornost, kontrolovala, rozebírala a 
doporučovala mu, jak zlepšit nebo udržet pracovní výkony.  
 
Výchovná poradkyně vede dokumentaci všech vyšetřených žáků, průběžně ji kontroluje a 
aktualizuje, odesílá žáky na kontrolní vyšetření. 
 
 Na naší škole je vzdělávána 1 žákyně s OMJ. 
 

2.​ Péče o žáky nadané nebo se slabým prospěchem 
  
Ve školním roce 2024/2025 nebyl na naší škole mimořádně nadaný žák, který by byl vyšetřen 
na PPP. 
Žákům se slabým prospěchem se věnovaly třídní učitelky formou individuálního přístupu v 
hodinách. 
 
​ 3. Výchovné komise 
 
V letošním školním roce neproběhla žádná výchovná komise. Byly řešeny případy 
nevhodného chování a vyjadřování.  
Nevhodné výrazy žáci často používali při hrách, hlavně při fotbalu o přestávkách (hádky, 
nadávky). Proto na fotbal byla stanovena pravidla, která se striktně dodržují, a tím odpadly 
hádky i nadávky. Chování i mluva (používání nevhodných výrazů) žáků se zlepšila nebo se 
snažili tyto neduhy eliminovat, proto byla další sezení zbytečná. 
 
 
​ 4. Kariérové poradenství – pomoc žákům 5. třídy při přestupu na 
​ ​ ​ ​ ​      2. stupeň a víceletá gymnázia 
   
V lednu 2025 informovala ředitelka školy spolu s třídní učitelkou zákonné zástupce dětí 
o možnostech přestupu žáků 5. tříd na běžné základní školy, na základní školy s rozšířenou 
výukou jazyků, tělesné výchovy nebo hudební výchovy a na osmiletá gymnázia. 
 Zákonné zástupce informovaly o přijímacích zkouškách, talentových zkouškách a o podávání 
přihlášek elektronickou formou. Na běžné základní školy si musejí podat přihlášky zákonní 
zástupci sami, a to nejpozději do konce května 2025. 
 
20  žáků páté třídy bude v příštím školním navštěvovat tyto školy: 
 
Gymnázium Olgy Havlové Ostrava – Poruba - 1 
Wichterlovo gymnázium Ostrava - Poruba –  1 
ZŠ Klimkovice –  5 
ZŠ Krásné Pole – 7 
ZŠ J. Valčíka Ostrava - Poruba – 4 
ZŠ Porubská Ostrava- Poruba – 2 
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​ 5. Práce školního poradenského pracoviště 
  
Školní poradenské pracoviště, ve kterém pracuje výchovný poradce a metodik prevence,  se 
pravidelně scházelo každý týden v úterý. Společně jsme vypracovaly program poradenského 
pracoviště, zapisovaly, kontrolovaly Doporučení PPP nebo SPC. Dále jsme společně řešily, 
rozebíraly, vyhodnocovaly nastavená opatření. 
 V květnu 2025 se metodička prevence spolu s ředitelkou školy a další učitelkou zúčastnila 
školení KiVa proti šikaně a v následujícím roce budeme všichni, včetně všech třídních učitelů, 
pracovat podle doporučených lekcí KiVy. Věříme, že zlepšíme vztahy v třídních kolektivech, 
zabráníme projevům šikany a budeme nadále udržovat bezpečné prostředí.   
 
 
9. Údaje o dalším vzdělávání pedagogických pracovníků a 
odborného rozvoje nepedagogických pracovníků 
 

Ve školním roce 2024/2025 pokračovalo další vzdělávání pedagogických i nepedagogických 
pracovníků v souladu s dlouhodobým záměrem školy na rozvoj odborných kompetencí a 
profesní růst. Pedagogové se účastnili školení zaměřených např. na rozvoj metodické práce, 
využití moderních technologií, formativní hodnocení, prevenci rizikového chování a podporu 
čtenářské a jazykové gramotnosti. V rámci spolupráce s projektem Pomáháme školám k 
úspěchu se realizovaly semináře a učící se skupiny. Nepedagogičtí pracovníci absolvovali 
školení související s legislativou, hygienou, stravováním a dalšími odbornými oblastmi. 

Pedagogičtí pracovníci absolvovali v uplynulém období širokou škálu vzdělávacích 
seminářů a školení zaměřených na rozvoj profesních kompetencí, modernizaci výuky i 
podporu duševní pohody žáků. 

Zúčastnili se například těchto oblastí: 

●​ Podpora vztahů a komunikace​
 Školení zaměřená na rozvoj pozitivních vztahů ve třídě, efektivní komunikaci s rodiči 
(včetně specifik generace „sněhových vloček“) a budování důvěry a respektu mezi 
učiteli a žáky.​
 

●​ Prevence rizikového chování a práce s emocemi​
 Kurzy zaměřené na prevenci šikany (např. program KiVa), práci s agresivním 
chováním, rozvoj resilience a socioemočních dovedností u dětí.​
 

●​ Čtenářská, jazyková a digitální gramotnost​
 Školení podporující čtenářství napříč předměty, efektivní výuku cizích jazyků i 
využití moderních technologií včetně umělé inteligence ve výuce.​
 

●​ Didaktika, motivace a hodnocení​
 Semináře na formativní hodnocení, motivaci žáků, vedení efektivní výuky i tvorbu 
příjemného a podnětného třídního klimatu.​
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●​ Digitální kompetence a online nástroje​
 Kurzy práce s nástroji jako Canva, sociálními sítěmi, elektronickou třídní knihou či 
školními informačními systémy.​
 

●​ Legislativa a školská administrativa​
 Školení v oblasti školské legislativy, pracovního práva, GDPR, financování škol i 
organizace činnosti školního poradenského pracoviště.​
 

●​ Zdravotnické školení​
 Opakovací kurzy první pomoci a zdravotní přípravy zaměstnanců zajišťované 
externími odborníky.​
 

●​ Školení pro školní družinu a volnočasové aktivity​
 Programy zaměřené na herní aktivity, tvořivost a rozvoj dětí ve školní družině i 
mimoškolních činnostech. 

 
Název školení pedagogických zaměstnanců ZŠ Počet účastníků 

6 kroků k podpoře vztahů ve vaší třídě 1 

Aby komunikace s rodičem neskřípala...odlišnosti rodičů"sněhových vloček" 7 

Aby se nám děti svěřily 1 

Agresivní dítě ve skupině 2 

Aktuality ve školství 1 

Aktuality ve školství -RVP 1 

Anglický jazyk v 1. a 2. třídě podle nového RVP ZV 1 

Angličtina od 1. ročníku dle nového RVP ZV 1 

Bojovky a akční hry venku 1 

Canva pro pokročilé 2 

Canva pro základní školy 1 

Canva ve vzdělávání pro pokročilé 2 

Člověk a jeho svět 1 

Den pro rozvoj čtenářství a pisatelství v oborech 3 

Diagnostické nástroje prevence šikany 2.díl 1 

Digitální čtenářská dílna, aneb rozvoj čtenářství akcentovaný digitálními 
technologiemi... 1 

Elektronická třídní kniha a žákovská pro učitele 1 

Emotivní a zkratkovité jednání u dětí 1 

Financování školství aktuálně  
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Formativní hodnocení 1 

Formativní hodnocení pro začátečníky 2 

GDPR prakticky: audio a videozáznamy: kdy a za jakých podmínek je 
můžeme použít? 1 

Hodiny přímé pedagogické činnosti a jejich evidence 1 

Hravá matematika pro 1. stupeň 2 

Hravý český jazyk a hravá čeština pro 1. stupeň 1 

Inovativní přístupy k výuce jazyků s Wocabee 1 

Jak budovat vzájemnou důvěru a respekt ve třídě 1 

Jak být učitelem kterého žáci respektují a technologie nezaskočí 1 

Jak motivovat náročné žáky 2 

Jak na instagram 3 

Jak učit cizí jazyk žáky s poruchami učení 1 

Jak učit jazyky s Wocabee + revoluční novinka 1 

Jak udržet pozornost a zájem dětí na lekcích angličtiny? 1 

Jak vyučovat cizí jazyk hravě a dynamicky 1 

Jak zábavně a efektivně na sociální sítě 2 

Jak zapojit umělou inteligenci do výuky jazyků 1 

Jarní inspirace do družiny 1 

Jarní ladění - canva 1 

Jolly phonics 1 

KiVa: Program prevence šikany na ZŠ 3 

Klidná třída, spokojení žáci: úvod do socioemočního učení 2 

Kompetence s nadhledem 1 

Konflikty a jejich řešení ve školní praxi 1 

Matematika jinak: procvičování a kritické myšlení 1 

Mediální gramotnost a výchova v 21.století 1 

Minikonference MAP Ostrava 1 

Nadchnout děti pro čtení 2 

Naše družina je plná her 1 

Novinky ze světa sociálních sítí a Canvy 1 

Otázky a odpovědi s Denisou Pletichovou (aspergerův syndrom, 1 
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spec.poruchy učení, dysfázie) 

Párové čtení aneb v jednoduchosti je síla s Evou Šidelkovou (pro oba stupně) 1 

Péče o žáky s problémy ve škole z pohledu výchovného poradce 1 

Platové předpisy 2025 1 

Platové předpisy 2025, videoseminář 1 

Pomůcky pro žáky s SPU 1 

Prevence šikany 1.díl 1 

Prevence šikany: jak zasáhnout včas 1 

Principy rozpisu rozpočtu přímých výdajů na rok 2025 1 

První krok v canvě 1 

Představení bezplatných (online) nástrojů vhodných pro propagaci školy a 
základní práci s nimi 1 

Představení Vididbooks Matematiky pro 1. stupeň 1 

PŠÚ - Den pro rozvoj prožitkového čtenářství (gramotnostní setkání) 1 

PŠÚ - Otevřená škola - Dílna čtení, ZŠ a MŠ Kyjovice 2 

PŠU Světluška 4 2 

Reflexe (na konci hodiny) desetkrát jinak pro ZŠ (webinář) 1 

Resilience ve škole 7 

Rozvoj čtenářské gramotnosti v naukových předmětech 2 

Setkání a seznámení s programem KiVa pro prevenci šikany a podporu 
wellbeingu žáků i pedagogů 1 

Slohová výchova a tvůrčí psaní s Petrou Svobodovou 1 

Slovíčka, výslovnost a konverzace s Wocabee 1 

Specifika komunikace s rodičem dítěte s SPU 1 

Specifika přístupu trenéra social. a emočních dovedností 5 

Suplování, kalendář organizace, školní akce a plán práce - webinář 1 

Šikana z pohledu práva 1 

Školní družina ve Škole OnLine 1 

ŠPP organizace + povinné dokumenty 2 

Tisk přihlášek a další dokumentace k přijímacímu řízení na střední školy 1 

Třída, kde se dobře učí 11 

Video, fotky a jejich zveřejňování - Kdo a co může točit, fotit a zveřejňovat 1 
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Využití právních opatřeních při řešení problém.chování žáků 1 

Webinář - Chat GPT ve výuce cizích jazyků 1 

Wellbeing ve škole 1 

Zábavná výuka cizích jazyků: Hry, které fungují 1 

Základy programování v jazyce Scratch 1 

Zákon o pedagogických pracovnících a provádějící předpisy 1 

Zákoník práce Flexi novela v praxi škol 1 

Záškoláctví z pohledu práva 1 

Zdravotnické školení pro zaměstnance - Zdravotníci Opava 11 

Zmodernizujte školu a vyhrajte ceny v soutěži pod záštitou MŠMT 1 
Celkem se jednalo o 535 hodin dalšího vzdělávání na 10 pedagogických zaměstnanců ZŠ.  
 

Pedagogičtí pracovníci MŠ absolvovali v průběhu roku řadu odborných seminářů 
a školení zaměřených na metodickou podporu, inovace ve výuce i osobní a 
profesní rozvoj. 

Účastnili se například těchto tematických oblastí: 

●​ Rozvoj vztahů a spolupráce​
 Kurzy zaměřené na budování vztahů v třídním kolektivu, efektivní komunikaci s 
rodiči, práci s náročnými dětmi a podporu wellbeingového prostředí ve školce i venku.​
 

●​ Formativní hodnocení a RVP PV​
 Semináře k formativnímu hodnocení v prostředí MŠ, orientace v novém RVP PV, 
vedení portfolia dítěte a praktická implementace změn do vzdělávací praxe.​
 

●​ Polytechnika, experimenty a rozvoj gramotností​
 Školení na téma polytechnické výchovy, fyzikálních pokusů v běžném prostředí MŠ a 
rozvoj matematické i jazykové gramotnosti u dětí předškolního věku.​
 

●​ Cizí jazyky a jazyková výchova​
 Webináře a workshopy věnované hravé výuce angličtiny, rozvoji sluchového vnímání 
a využití pohádek jako prostředku jazykového rozvoje.​
 

●​ Příprava předškoláků a individualizace​
 Školení zaměřená na podporu dětí před nástupem do ZŠ, individualizaci vzdělávání a 
práci s dětmi s odlišnými vzdělávacími potřebami.​
 

●​ Síťování, sdílení praxe a konference​
 Učitelky se zapojily do setkávání v rámci projektů MAP Ostrava, účastnily se 
konferencí a sdílely zkušenosti napříč školkami.​
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●​ Zdravotnické školení​
 Opakovací kurzy první pomoci pro zaměstnance mateřských škol vedené odborníky. 

 

Název školení pedagogických zaměstnanců MŠ Počet účastníků 

6 kroků k podpoře vztahů ve vaší třídě 1 

Bojovky a akční hry venku 1 

Formativní hodnocení pro začátečníky 2 

Formativní hodnocení pro začátečníky 1 

Formativní hodnocení v MŠ 1 

Fyzikální pokusy v MŠ aneb co to asi dětí udělá? MAP Ostrava 4 

Hudebně hravá angličtina nejen do MŠ - webinář 1 

Individualizace z pohledu nového RVP PV 1 

Jak motivovat náročné žáky 1 

Jak připravit předškoláky na úspěšný start v 1. třídě pohledem speciálního 
pedagoga 2 

Když pravidla nestačí. Jak motivovat náročné žáky 1 

Konference - Hravě do světa jazyků 1 

Kritéria pro přijetí ke vzdělávání 1 

Maluj jako podzim 1 

MAP Ostrava - síťování, setkávání učitelek 5 

MAP Ostrava - fyzikálni pokusy v kuchyni 1 

Matematická gramotnost v MŠ trochu jinak 1 

Moderní metody a přístupy pg. při práci s dětmi v MŠ 1 

Pohádky ve vyuce - Tři prasátka 1 

Polytechnika nás baví - workshop pro pedagogy MŠ 2 

Portfolio dítěte prakticky a smysluplně 2 

Praktický průvodce novým RVP PV 3 

Prevence šikany 1 

Prožitkové učení v mateřské škole: implementace RVP PV 1 

Rozvoj sluchového vnímání 1 

Sborovna - Formativní hodnocení 3 

Spolupráce s rodiči před nástupem dětí do MŠ 1 
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Úplata vzdělávání v mateřských školách 1 

Uvádějící učitel - mentoring 1 

Wellbeing ve škole 2 

Wellbeing venku pro děti 1 

Zábavná výuka cizích jazyků - hry, které fungují! 2 

Zdravotnické školení pro zaměstnance - Zdravotníci Opava 6 
Celkem se jednalo o 201,5 hodin dalšího vzdělávání na 6 pedagogických zaměstnanců 
MŠ.  
 
Vzdělávací aktivity a spolupráce v rámci projektu Pomáháme školám k úspěchu 

Škola byla v uplynulém období aktivně zapojena do projektu Pomáháme školám k úspěchu, 
jehož cílem je systematická podpora pedagogů při rozvoji čtenářské, pisatelské a kritické 
gramotnosti, budování profesních komunit a podpora lídrovství ve školách. 

Pedagogové se v rámci projektu zúčastnili těchto klíčových aktivit: 

●​ Rozvoj lídrů a plánování​
 Pravidelná setkání zaměřená na plánování práce lídrů, jejich vzdělávání a koordinaci 
týmové spolupráce v rámci školy i mezi školami.​
 

●​ Odborné konzultace a sdílení​
 Online konzultace s mentory a setkání v rámci profesních komunit učitelů (RRT 
KPS), zaměřená na výměnu zkušeností, reflektivní praxi a rozvoj profesních 
dovedností.​
 

●​ Odborné semináře a tematické workshopy​
 Účast na seminářích zaměřených na čtenářskou a pisatelskou gramotnost, prožitkové 
čtení, výuku v otevřené škole a práci s rozmanitými vzdělávacími přístupy.​
 

●​ Celostátní i regionální setkání​
 Učitelé se zúčastnili celostátního setkání zapojených škol i gramotnostního setkání s 
možností sdílení inspirativní praxe a ověřených metod výuky. 

 
Název školení pedagogických pracovníků - PŠÚ Počet účastníků 

KPS - Světluška 4 - Rozvoj profesních dovedností  2 

KPS - Světluška 5 - Rozvoj profesních dovedností  2 

KPS - Světluška 6 - Rozvoj profesních dovedností  2 

PŠÚ - Den pro rozvoj prožitkového čtenářství 2 

PŠÚ - Den pro rozvoj čtenářství a pisatelství v oborech 2 
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PŠÚ - Otevřená škola 5 

Učící se skupiny pro lídry škol (online 1x měsíčně) 2 

PŠÚ Celostátní setkání lídrů zapojených škol 1 

PŠÚ - Reflektivní setkání školních týmů 4 

KYJOPAVŘES - učící se skupina napříč školami  10 

 

Nepedagogičtí pracovníci školy se v průběhu roku zúčastnili řady školení, která 
reflektovala aktuální legislativu, provozní požadavky školy i rozvoj osobních 
kompetencí. 

Věnovali se především těmto oblastem: 

●​ Zdravotní a hygienická školení​
 Pracovníci absolvovali školení hygienického minima a pravidelné zdravotnické 
školení zaměřené na první pomoc a bezpečnost práce ve školním prostředí.​
 

●​ Stravování a výživa​
 Účast na seminářích a webinářích zaměřených na tvorbu jídelníčku v duchu principů 
Skutečně zdravé školy, práci s biopotravinami a aplikaci nového spotřebního koše ve 
školním stravování.​
 

●​ Legislativa, mzdová a personální agenda​
 Školení zaměřená na zákoník práce, správné ukončení pracovního poměru, FKSP, 
vnitřní kontrolní systém a mzdové předpisy pro školství ve školním roce 2024/2025.​
 

●​ Organizační a provozní činnosti​
 Účast na školení o vedení spisové služby (Gordic), využívání SMS služeb, správě dat, 
kybernetické bezpečnosti i minimálních standardech bezpečnosti ve školním prostředí.​
 

●​ Komunikace a soft skills​
 Školení zaměřené na odlišnosti rodičů tzv. „sněhových vloček“ a budování odolnosti 
(resilience) napříč školním kolektivem.​
 

●​ Sdílení a profesní růst​
 Účast na odborných konferencích, jako byla Konference hromadného stravování, a 
další tematicky zaměřené akce. 

 

Název školení nepedagogických pracovníků Počet účastníků 

Aby komunikace s rodičem neskřípala...odlišnosti 
rodičů"sněhových vloček" 1 
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Biopotraviny ve školní jídelně 1 
FKSP ve školství 2025, videoseminář 1 
Hygienické mimimum 8 
Konference hromadného stravování 1 
Kybernetická bezpečnost 1 
Minimální standard bezpečnosti - seminář (zástup za ŘŠ) 1 
Mzdové předpisy - školení Skotnica 1 
Nový spotřebné koš 1 
Resilience ve škole 1 
Spisová Služba Gordic (Roadshow Microsoft) 1 
Správné skončení pracovního poměru 1 
Tvorba jídelníčku Skutečně zdravá škola 1 
Vnitřní kontrola v praxi školských příspěvkových 
organizací 1 
Webinář sms služby - Podnikání školy 1 
Webinář SZŠ Tvorba jídelníčku 1 
Zákoník práce v proměnách 24/25 - školství, videoseminář 
(2.-6.12.) 1 
Zdravé potraviny ve spotřebním koši 1 
Zdravotnické školení pro zaměstnance - Zdravotníci Opava 5 
Celkem se jednalo o 106 hodin dalšího vzdělávání na 10 nepedagogických zaměstnanců. 
 
 
10. Údaje o aktivitách a prezentaci školy na veřejnosti 
 

Příspěvková organizace se řadou aktivit snaží prezentovat rodičovské i širší veřejnosti. 
Na webových stránkách, které jsou rozděleny do sekcí ZŠ, MŠ a ŠD, jsou každý týden 
zveřejňovány aktuality ze života školy. Díky pravidelné aktualizaci mají rodiče i veřejnost 
možnost sledovat průběh školního roku a aktivity školy v přehledné podobě. Stránky jsou 
dobře dostupné i na mobilních telefonech, což usnadňuje jejich používání. 

Aktuality ze života školy jsou rovněž zveřejňovány na sociálních sítích. Školní profil 
na Facebooku je dlouhodobě sledovaný a oblíbený, největší zájem rodičů je o příspěvky 
z činnosti mateřské školy. V jarních měsících byl spuštěn i profil školy na Instagramu, který 
se postupně stává dalším důležitým komunikačním kanálem směrem k rodičům i veřejnosti. 

O aktivitách školy informujeme také prostřednictvím Vřesinských novin vydávaných 
zřizovatelem. Každá třída má navíc svůj prostor v interním systému Google Workspace, kde 
třídní učitelky zveřejňují aktuální informace pro žáky a jejich rodiče. Pro širokou veřejnost 
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škola společně se zřizovatelem pravidelně pořádá velké obecní akce, mezi nimiž mají tradiční 
místo Rozsvěcování vánočního stromu a Mařák. 

Pro příští školní rok připravujeme další rozšíření komunikace s rodiči i veřejností. 
Na webových stránkách bude spuštěna sekce „Nejčastější otázky a odpovědi“, 
prostřednictvím portálu Škola online začneme pravidelně rozesílat měsíční newsletter 
pro rodiče a na obou sociálních sítích budeme zveřejňovat krátká videa ve formátu reels. 

 
Přehled soutěží, do kterých se zapojili naši žáci v rámci školních a okresních kol: 
 
Matematické soutěže 
Matematický klokan 
Výtvarné soutěže 
Děti, pozor, červená! 
Barevný podzim 
 
Soutěže v anglickém jazyce  
Wocabee pro žáky 4. -5. třídy - online soutěž napříč celou ČR 
 
Sportovní soutěže 
Přátelský turnaj ve vybíjené mezi okolními školami 
Přátelský turnaj ve fotbale mezi okolními školami 
Přátelský turnaj v Kin-ballu mezi školami na ZŠ Ostrava-Svinov 
T-mobile běh 
Turnaje v miniházené mezi okolními školami 
Štafetový pohár žáků 1.-5. tříd na ZŠ Porubská 
 
Recitační soutěž 
Pouze školní kolo 
 
Akce školy ve školním roce 2024/2025 
 
Uskutečněné akce: 
Návštěva u vodních skautů Vřesina 
Mobilab - mobilní polytechnická laboratoř pro žáky 1.-5. tříd 
Po stopách Martinova koně, lampionový průvod 
Rozsvěcování vánočního stromu 
Mikulášská nadílka 
Vánoční besídka ve třídě 
Beseda Hasík 
Maškarní ples 
Mařák 
Velikonoce na zámku ve Štáblovicích 1.-3. třída 
Ozdravný pobyt žáků 3. -5. třídy Komorní Lhotce 
Výtvarné dílny - drátkování 
Přípravný kurz pro předškoláky 
Turnaj ve fotbale pro školy ZŠ Porubská, Krásné pole, Dolní Lhota, Vřesina 
Turnaj v miniházené mezi družstvy naší školy 
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Vystoupení žáků k Vítání občánků 
Pozor svítí červená, co to asi znamená - dopravní odpoledne 
Den dětí ve spolupráci s DTJ na jejich hřišti 
Pasování na čtenáře pro žáky 1. ročníku 
Návštěva hvězdárny a planetária 
Filmové představení v multikině Cinestar - V hlavě 2 
Draví ptáci 
Želví stezka pro žáky 1.-2. tříd k ochraně mořských želv 
Spaní ve škole 2.A a 5.A 
Školní výlety jednotlivých tříd 
Návštěvy místní knihovny 
Akce Loučení se školním rokem a páťáky spojenou s piknikem na školním hřišti 
Slavnostní oběd pro žáky 5. třídy ve školní jídelně 
 
11. Údaje o výsledcích inspekční činnosti provedené Českou školní 
inspekcí  

 

Česká školní inspekce provedla ve dnech 21.–23. ledna 2025 inspekční činnost v ZŠ a MŠ 
Vřesina. Předmětem bylo hodnocení podmínek, průběhu a výsledků vzdělávání podle 
školních vzdělávacích programů. 

Z inspekční zprávy vyplývá následující: 

Podmínky vzdělávání​
 Škola vykonává činnost mateřské školy, základní školy, školní družiny a jídelny. Ve školním 
roce 2024/2025 navštěvovalo MŠ 73 dětí a ZŠ 111 žáků. Zajištěna je dostatečná 
kvalifikovanost pedagogického sboru, podpořená asistenty pedagoga a systémem kolegiální 
spolupráce. Ředitelka školy vykonává funkci od roku 2012, disponuje koncepcí rozvoje školy 
2024–2030 a vhodně deleguje kompetence. Pedagogové se pravidelně vzdělávají, využívají 
sdílení a hospitace. Materiální podmínky jsou velmi dobré, škola disponuje moderně 
vybavenými učebnami, digitálními technologiemi a novým víceúčelovým hřištěm. 

Průběh vzdělávání​
 V MŠ probíhá pestrá vzdělávací činnost kombinující řízené i spontánní aktivity, s důrazem 
na individuální potřeby dětí a rozvoj jejich dovedností. V ZŠ byla zaznamenána promyšlená 
výuka, využívající inovativní formy a metody, podporující aktivitu a kritické myšlení žáků. 
Pedagogové efektivně kombinují frontální, skupinovou i individuální práci, diferencují úkoly 
a využívají digitální technologie. Pozitivně je hodnocena práce s chybou, sebehodnocení a 
čtenářská gramotnost. Vyskytly se pouze ojedinělé případy nekázně, doporučeno je 
důslednější respektování pravidel. Ve školní družině probíhá vyvážená nabídka činností 
s důrazem na pohyb, kreativitu a spolupráci. 

Výsledky vzdělávání​
 Výsledky žáků odpovídají očekávaným cílům, škola systematicky sleduje pokroky a využívá 
výsledky externího testování. Ve školním roce 2023/2024 bylo 91 % žáků hodnoceno 
s vyznamenáním, ostatní prospěli, nebyl zaznamenán snížený stupeň z chování ani 
neomluvená absence. Významným úspěchem je přijetí deseti žáků pátého ročníku na víceletá 
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gymnázia. Výchovná opatření mají převážně motivační charakter. V mateřské škole děti 
rozvíjejí potřebné dovednosti a návyky, probíhají také kurzy plavání a lyžování. 

Silné stránky školy 

●​ promyšlená spolupráce se zřizovatelem a vnějšími partnery, posilující sounáležitost s 
obcí,​
 

●​ efektivní vedení školy, kvalitní řízení pedagogických procesů,​
 

●​ vysoká úroveň spolupráce a sdílení mezi pedagogy,​
 

●​ motivující výuka, podpora kritického myšlení a čtenářské gramotnosti,​
 

●​ systematické sledování vzdělávacích pokroků, individuální přístup k žákům,​
 

●​ velmi dobré výsledky žáků a jejich úspěšné přijetí na víceletá gymnázia.​
 

Slabé stránky a doporučení 

●​ v ZŠ je třeba posílit respektování a dodržování dohodnutých pravidel žáky,​
 

●​ v MŠ byly zjištěny dílčí nedostatky v oblasti dodržování právních předpisů,​
 

●​ doporučeno zvážit ve spolupráci se zřizovatelem zajištění sociálního zařízení 
pro návštěvníky venkovního hřiště.​
 

Závěr​
Inspekce potvrdila, že škola dlouhodobě poskytuje kvalitní vzdělávání, systematicky se 
rozvíjí a vytváří příznivé podmínky pro děti i žáky. Významným přínosem je moderní 
vybavení, inovativní metody výuky a aktivní spolupráce se zřizovatelem i komunitou. 
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12. Základní údaje o hospodaření školy 
 
Celkové náklady:​ ​ ​ 24 464 571,68 Kč 
Celkové výnosy:​ ​ ​ 24 682 439,85 Kč 
Hospodářský výsledek:​ ​      217 868,17 Kč 

 
Hospodaření s prostředky ze státního rozpočtu  

Výnosy k 31. 12. 2024  

Dotace SR- účelový znak 33353 
       
Dotace SR – účelový znak 33092-EU 
 

16 529 726,00 Kč 
 

725 220,50 Kč 
  

Výnosy celkem  17 254 946,50 Kč 

 
 

Náklady k 31.12.2024 SR ESF 

platy 12 000 394 Kč  0,00 Kč 

OON-33353 
OON-33092 

9 500 Kč 
 

 
 

 
                        14 500 Kč 

 

náhrady za DPN 91 820 Kč  0 Kč 

zákonné odvody 4 034 113 Kč 0 Kč 

OOPP                                 0 Kč 0 Kč 

Příděl do FKSP 120 922,14 Kč 0 Kč 

Majetek UP nad 3000 Kč/ks 
- 33353 
- 33092 

 
120 911,00 Kč 

 

 
245 977,44 Kč 

učební pomůcky, učebnice, 
knihy a materiálové náklady 
-33353 
 
-33092 

 
 

43 179,00 Kč 

 
 
 

317 093,06 Kč 

DVPP + služby + software 
-33353 
-33092 

 
58 894,07 Kč 

 

 
 

147 650,00 Kč 

zákonné pojištění 49 992,79 Kč 0 Kč 
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Náklady celkem 
-33353 
 
-33092 
 
 

 
16 529 726 Kč 

 
 
 

 
 
 

725 220,50 Kč 
 

 
 
Hospodaření s prostředky od zřizovatele a s prostředky z hospodářské činnosti 
 

VÝNOSY k 31. 12. 2024 

Příspěvek obce 4 000 000,00 Kč 

Použití fondu investic 507 669,39 Kč 

Doplňková činnost 966 810,00 Kč 

Ostatní: stravné, školné, aj. 1 572 877,00 Kč 

dotace z odpisů                                342 770,96 Kč 

Úroky 0 Kč 

Použití fondu rezer 37 366,00 Kč 

Výnosy celkem 7 427 493,35 Kč 

 
 
 

NÁKLADY k 31. 12. 2024 

Hlavní činnost 6 451 280,12 Kč 

Doplňková činnost 758 345,06 Kč 

Náklady celkem                           7 209 625,18 Kč 

 
 
 
 
 
 
 

VÝSLEDEK HOSPODAŘENÍ k 31. 12. 2024 

Výsledek hospodaření              z toho: 217 868,17 Kč 
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z hlavní činnosti 9 403,23 Kč 

z doplňkové činnosti 208 464,94 Kč 

Rozdělení výsledku hospodaření  

Převod do rezervního fondu                                174 368,17 Kč 

Převod do fondu odměn 43 500,00 Kč 
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13. Další údaje o škole 

 
Školní družina 
 

Provoz školní družiny byl zahájen 1. 9. 2024 a ukončen 27. 6. 2025. Přihlášeno bylo 75 dětí 
z 1.–5. ročníku. 

Základní organizační jednotku tvořila tři smíšená oddělení. Činnost vycházela ze Školního 
vzdělávacího programu pro školní družiny. Každé oddělení realizovalo celoroční tematickou 
hru: 

●​ 1. oddělení: Po stopách Večerníčku 
●​ 2. oddělení: Kolem světa za zvířaty 
●​ 3. oddělení: Pirátská cesta za pokladem 

Děti denně plnily zábavné úkoly, každým týdnem bylo vyhodnocení jejich pokroku. Po obědě 
následovala relaxace formou samostatné nebo společné četby. 

Za příznivého počasí byly zařazeny venkovní aktivity: míčové hry, atletické soutěže, 
přírodovědné kvízy s pohybem a retro hry, které si děti oblíbily. Využívali jsme i sportovní 
areál Nad Opustou. 

Paní vychovatelky se s dětmi věnovaly: 

●​ výtvarné a pracovní činnosti (např. kreslení a malování, pečení, sázení bylinek) 
●​ společenské hry, stavebnice 
●​ pohybové a taneční rozcvičky 
●​ sezónní tvoření a tematické akce (např. Jablečný týden, Halloween, Vánoce, Valentýn, 

Masopust, Den matek, Den dětí) 

Výrobky dětí zdobily chodby školy i venkovní galerii „Na plotě“. V rámci zájmového 
vzdělávání nechyběly ani vědomostní soutěže, hádanky, didaktické hry a upevňování školních 
poznatků – např. exkurze do místní pekárny. 

Děti pekly jablečné záviny, vařily bezový sirup, vyráběly sliz, bublifuky a vánoční punč. 
Nechyběla promítání pohádek ani oslava Valentýna formou výměny tzv. „Valentýnek“ nebo 
Den dětí výletem do zábavního parku Skalka. 

Paní vychovatelky dbaly na: 

●​ hygienické návyky 
●​ úklid pomůcek 
●​ pravidla slušného chování, stolování a zodpovědnosti nejen k ostatním, ale i k sobě 

samým 
●​ rozvíjení kamarádství a vztahů mezi sebou 

35 



 

●​ bezpečnost silničního provozu a ochranu zdraví 

Mezi hlavní akce školní družiny patřily: 

●​ Sběr žaludů a kaštanů 
●​ Jablečný týden 
●​ Dlabání dýni 
●​ Podzimní tvoření 
●​ Halloween 
●​ Čertí hrátky 
●​ Vánoční tvoření 
●​ Zimní olympiáda 
●​ Exurze do vřesinské pekárny 
●​ Masopustní stezka se šiframi 
●​ Jarní dílny 
●​ Tvoření ke Dni matek 
●​ Návštěva Hop Arény Skalka (Den dětí) 

 

Mateřská škola 
 
MŠ Vřesina je součástí právního subjektu ZŠ a MŠ Vřesina okres Ostrava město příspěvkové 
organizace, jehož zřizovatelem je Obec Vřesina. 
 
MŠ a její třídy: 
 
Provozní doba naší MŠ je od 6.00 – 16.30 hod, tj. 10 hod 30 min 
Kapacita MŠ je 76 dětí. 
K 1.9. 2024 navštěvovalo MŠ 68 dětí. V průběhu školního roku byly přijaty další děti 
konečný počet byl 74 dětí (40 děvčat a 34 chlapců).  
 
  
I. třída „Koťátka“ – 23 zapsaných dětí ve věku 2,5 – 3,5 let, s průměrnou docházkou 13 dětí, 
pracovalo pod vedením pí. učitelek Moniky Matuszkové a Mgr. Jany Zavadilové.  

 
II. třída „Kuřátka“ – 26 zapsaných dětí ve věku 3,5 – 6 let, s průměrnou docházkou 20 dětí,   
pracovalo pod vedením pí. učitelek Bc. et Bc. Silvie Gregorové a Mgr. Barbory Postavové 
​ ​  

III. třída „Berušky“ – 25 zapsaných dětí ve věku 3,5 – 7 let s průměrnou docházkou 17 dětí, 
pracovalo pod vedením pí. učitelek Marcely Kudelové  a Elišky Zbořilové  a od 1.11.2024 
Terezy Volné, DiS 

 
V březnu byla přijata dívka z UA do třídy Berušky. Její docházka byla pravidelná. 
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Věkové složení dětí k 1. 9. 2024 
 
      2 leté:    9 děti    
3 - 4 leté:   17 dětí  
4 - 5 leté :  24 dětí  
5 - 6 leté :  16 dětí  
       OŠD:    2 děti 
Postupně bylo přijato dalších 6 dětí ve věku 3 let a jedna dívka z UA ve věku 4 roky. Jeden 
chlapec byl odhlášen z důvodu změny bydliště. 
 
Do 1. třídy ZŠ odchází 17 dětí, z toho do ZŠ ve Vřesině 14 dětí, do ZŠ Bulharská v Porubě 
1 dítě, do ZŠ generála Z. Škarvady v Porubě 2 děti. Odročenou školní docházku má 1 dítě. 
 
V termínu od 2.5. – 16.5. 2024 se elektronickou formou uskutečnil zápis nových dětí do MŠ 
pro školní rok 2025 – 2026. Bylo podáno 19 přihlášek, přijaty byly všechny děti. 
K prázdninovému provozu MŠ, který je od 1.7. – 18. 7. 2025, je přihlášeno 63 dětí.  
 
 
Pedagogičtí pracovníci: 
V MŠ pracuje 6 pedagogických pracovnic.  
Všechny jsou kvalifikované - z toho 3 se středoškolským vzděláním pro MŠ, 2 
s pedagogickým vzděláním Bc. pro MŠ, 1 s pedagogickým vzděláním DiS pro učitelství na 
MŠ. 
V říjnu 2024 odešla na dlouhodobou nemocenskou a poté na mateřskou dovolenou paní 
učitelka Eliška Zbořilová 
Od 1.11. 2024 byla přijata na místo učitelky MŠ Tereza Volná, DiS. 
  
Zástupce ředitelky školy pro předškolní vzdělávání:  Marcela Kudelová 
Učitelka​                          Monika Matuszková 
Učitelka​ ​      Mgr. Jana Zavadilová​         ​      ​    
Učitelka                           Bc.et Bc. Silvie Gregorová 
Učitelka​      ​      Mgr. Barbora Postavová 
Učitelka ​ ​               Eliška Zbořilová do 9.10. 2024 
Učitelka​                   od 1.11. 2024 Tereza Volná, DiS 
 
Věkové složení pedagogického personálu: 
 
Do 20 let  –  0 
21 – 30 let – 1 
31 – 40 let – 0 
41 – 50 let – 3 
Nad 50 let  – 2 
 
 
Provozní zaměstnanci: 
 
Školnice                        ​ Eva Nitková 
Školnice​ ​             Vladimíra Fousková 
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Hodnocení ŠVP: „ Příroda čaruje – úsměv nám daruje“ 
 
I v tomto školním roce jsme pracovali dle námi zpracovaného ŠVP PV s názvem „Příroda 
čaruje – úsměv nám daruje“. 
Předškolní děti měly, v rámci odpoledních vzdělávacích činností, aktivitu „Hravá angličtina“.  
Probíhala vždy 2x týdně, odpoledne od 12.30 – 13.00 hod.  
V pondělí a středu pro 11 předškolních děti ze třídy Berušky, pod vedením pí. učitelky 
Matuszkové. 
V úterý a čtvrtek pro 7 předškolních dětí ze třídy Kuřátka pod vedením pí učitelky Gregorové. 
 

Projekty: 
 
 

1.​ Dopravní projekt „Děti! Pozor, červená!“ – jednodenní projekt 

Projektový den se uskutečnil v závěru školního roku na školním zahradě – děti si vyzkoušely 
své znalosti z dopravního provozu. Současně je příslušník obecní policie poučil o bezpečném 
chování v době prázdnin. 
Dopravní tématice a bezpečnosti se věnujeme každý rok. I letos jsme nenásilnou formou 
vedly děti k bezpečnému chování na silnici. Činnosti - vycházky po silnici, výlety autobusem, 
dopravní hry a hádanky…si učitelky samy zvolily dle věku a schopností dětí. 
Při našich vycházkách měly děti možnost sledovat příslušníky obecní policie při práci – 
měření rychlosti radarem, kontrola řidičů i chodců. Navštívili jsme je také na jejich služebně. 
                

2.​ Literární projekt „Celé Česko čte dětem“ – celoroční projekt 
 
Naše MŠ se v rámci spolupráce s místní knihovnou opět zapojila do celonárodního programu 
„Celé Česko čte dětem“, jehož cílem je vést děti k zájmu o tištěné i mluvené slovo, které 
rozvíjí slovní zásobu, výslovnost, vyjadřování a dětskou fantazii.  
Každý měsíc všechny děti dostaly od knihovnice pí. Hurníkové omalovánku s příběhem. 
Rodiče dětem text přečetli a děti vykreslily obrázek a splnily drobný úkol, který vyplýval 
z textu, pak obrázek odevzdaly v MŠ, kde si ho pí knihovnice vyzvedla. Zúčastněné děti vždy 
odměnila a obrázky vystavila v knihovně. Témata pohádek či příběhů vždy souvisela s tématy 
v našem ŠVP.  
Součástí projektu bylo i tzv. “Čtení pro sladké spaní“, kdy paní knihovnice chodila postupně 
do všech tříd číst dětem pohádky před spaním. V každé třídě četla 1 x týdně po dobu jednoho 
měsíce. 
Slavnostní ukončení tohoto projektu proběhlo v červnu formou besedy s návštěvou knihovny. 
 

3.​ „Skutečně zdravá škola“ – celoškolní projekt 

Skutečně zdravá škola je komplexní celoškolní program kvalitního a udržitelného školního 
stravování a vzdělávání o jídle. Snaží se, aby si děti jídla vážily, dokázaly si jej vychutnat a 
věděly, odkud jídlo pochází a jak vzniká.  
Na akcích pro rodiče s dětmi jsou rodičům nabízeny k ochutnání pomazánky, které v rámci 
zdravých svačinek dětem připravují v MŠ paní kuchařky. 
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4.​ Projekt OP JAK 1.I/6 Inovativní vzdělávání v MŠ   

V rámci zapojení naši školy do tohoto projektu ( Operační program Jan Amos Komenský - 
OP JAK- mezi učitelkami nazvaný „šablony“) – jsme mohli s dětmi uskutečnit projektové 
dny v MŠ, tandemovou výuku, prožitkové učení, zážitkovou pedagogiku, propojování 
formálního a neformálního vzdělávání …  
Cíle a vzdělávací nabídky korespondovaly s RVP PV a naším ŠVP. V každé třídě jsme  
uskutečnili 32 projektových hodin.  
Za finance z tohoto projektu jsme nakoupili pomůcky a vybavení - vodní stěnu a další vodní 
prvky k další práci s dětmi v hodnotě 120.000,- Kč. 
 
Doplňující  programy a kroužky: 
Součástí ŠVP jsou také kulturní a společenské akce pro děti, pro rodiče a pro rodiče s dětmi. 
 
V tomto školním roce jsme pro děti připravili tyto kulturní, společenské a sportovní aktivity: 
6 divadelních představení, Mikulášskou a Vánoční nadílku pro děti, Maškarní ples, Hledání 
velikonočního překvapení, návštěvu v místní knihovně, na místní poště, návštěvu a besedu se 
zaměstnanci obecního úřadu, besedu s příslušníkem Obecní policie na téma „Jsi můj 
kamarád?“ zabývající se sociálně patologickými jevy a „prázdninovým poučením“ 
o bezpečnosti.  
 
Pro rodiče s dětmi jsme připravili: lampionový průvod Po stopách Martinova koně,  Školní 
slavnost s pasováním na školáky, již tradiční pracovní dílny na téma: podzimní Den s mým 
tatínkem, zimní Zvonkování, velikonoční Hody, hody, doprovody.  
 
Pro rodiče jsme připravili: Schůzku na začátku školního roku, Schůzku a besedu na téma 
Školní zralost a školní připravenost k nástupu do 1. třídy ZŠ, vánoční vystoupení u Vánočního 
stromu, 2 vystoupení dětí ke Dni matek, vystoupení dětí ke Dni obce, vystoupení dětí u 
příležitosti Setkání s Jubilanty. Letos poprvé jsme již v září připravili s dětmi kulturní 
program a vystoupení na akci Dožínky. 
 
Předplavecký výcvik dětí jsme realizovali v plaveckém zařízení CRAB  v Ostravě – Porubě. 
10 lekcí plaveckého kurzu probíhalo od září do prosince 2024 a zúčastnilo se ho celkem 18 
dětí. Každá lekce zahrnovala plavání, pobyt ve vířivce a saunování. Dětem se plavání líbilo a 
rodiče byli spokojeni. 
 
Lyžařského kurzu „Lyžování na Vaňkově Kopci v Horní Lhotě“ se v lednu 2024 zúčastnilo 
celkem 16 dětí (12 dětí z MŠ + 4 žáci ze ZŠ). Tento kurz byl pětidenní a probíhal 
v odpoledních hodinách. 
 
Sportovní kroužek „Atletika“ navštěvovalo 13 dětí, kroužek probíhal v odpoledních hodinách 
v tělocvičně ZŠ, pod vedením trenérek z Atletického klubu Hošťálkovice.  
 
V rámci logopedické prevence jsme se věnovali cílené logopedické intervencí. Individuální 
práce probíhala jednou týdně (za účasti rodičů), pod vedením pí. učitelek Kudelové a Mgr. 
Postavové. V tomto školním roce se jí postupně zúčastnilo 9 dětí. Jednou za měsíc přijížděla 
logopedka Mgr. Dita Martínková ke společným konzultacím s metodickou poradnou  
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Spolupráce MŠ se ZŠ v rámci předškolních dětí: 
 
Vzájemná setkání dětí z MŠ a žáky ZŠ jsme uskutečňovali na školním hřišti po celý školní 
rok.    
Zápis do 1. třídy ZŠ se uskutečnil v dubnu, za účasti učitelek MŠ. 
Paní učitelka1.třídy ZŠ se zúčastnila jako host akce pro rodiče s dětmi „Pasování předškolních 
dětí na školáky“  
 
Spolupráce MŠ: se ZŠ, zřizovatelem, SDH, místní knihovnou, klubem Důchodců, Obecní 
policií, klinickým logopedem a s příslušnými odborníky PPP je pro nás vždy přínosná a  
budeme v ní nadále pokračovat. 
 
Změny na budově a zařízení: 
Během celého roku byly prováděny běžné údržbové práce – opravy, kontroly a revize.  
V prosinci probíhala rekonstrukce střechy nad celou budovou školky a nyní je připravena k 
instalaci fotovoltaických panelů.  
V průběhu května a června byla oddrenážovaná horní část školní zahrady, instalováno dřevěné 
pískoviště a doplněno novým pískem. Zároveň byly odstraněny již nevyhovující staré  vodní 
prvky. 
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Poskytování informací podle zákona č. 106/1999 Sb., o svobodném přístupu 
k informacím  
a) počet podaných žádostí o informace a počet vydaných rozhodnutí o odmítnutí žádostí: 0/0  
b) počet podaných odvolání proti rozhodnutí: 0  
c) opis podstatných částí každého rozsudku soudu ve věci přezkoumání zákonnosti rozhodnutí 
povinného subjektu o odmítnutí žádosti o poskytnutí informace a přehled všech výdajů, které 
povinný subjekt vynaložil v souvislosti se soudními řízeními o právech a povinnostech podle 
tohoto zákona, a to včetně nákladů na své vlastní zaměstnance a nákladů na právní 
zastoupení: 0  
d) výčet poskytnutých výhradních licencí, včetně odůvodnění nezbytnosti poskytnutí výhradní 
licence: 0  
e) počet stížností podaných podle § 16a výše uvedeného zákona, důvody jejich podání a 
stručný popis způsobu jejich vyřízení: 0  
f) další informace vztahující se k uplatňování tohoto zákona: 0 
 
Tuto výroční zprávu schválila Školská rada při Základní škole a Mateřské škole Vřesina, 
okres Ostrava-město, příspěvkové organizace. Ve Vřesině dne: 
 
 

jméno podpis 

Mgr. Hana Seibertová  

Mgr. Petra Hrušková  

Lenka Vaníčková  

David Fekar  

Pavel Pokorný  

Marcel Vajda  
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	Pedagogičtí pracovníci MŠ absolvovali v průběhu roku řadu odborných seminářů a školení zaměřených na metodickou podporu, inovace ve výuce i osobní a profesní rozvoj. 
	 
	Nepedagogičtí pracovníci školy se v průběhu roku zúčastnili řady školení, která reflektovala aktuální legislativu, provozní požadavky školy i rozvoj osobních kompetencí. 

